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CARITAS ARCHIDIECEZJI GNIEZNIENSKIEJY

CARITAS Archidiecezji Gnieznienskiej, zwana dalej Caritas A.G., ustanowiona Dekretem Arcybiskupa
Metropolity Gnieznienskiego Ksiedza Kardynata Jézefa Glempa, Prymasa Polski, w dniu 20 grudnia
1989 r., kieruje sig¢ niniejszym Statutem:

Postanowienia ogdlne

Art. 1.

Caritas A.G. posiada osobowo$é prawna: koéeielng (kan. 114-116 KPK; Dekret Arcybiskupa
Gnieznienskiego Ksiedza Kardynala Jozefa Glempa, Prymasa Polski, Nr 4668/89/PR, z dnia 20 grudnia
1989 r.) i parfistwowa (Ustawa o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej
Polskiej, z dnia 17maja 1989 r. Dz. U. z 23maja 1989 r. Nr 29, poz. 154 z pozniejszymi zmianami).

Art. 2,
Terenem dziatania Caritas A.G. jest w zasadzie obszar Archidiecezji GniezZnienskiej.

Siedzibg Caritas A.G. jest miasto Gniezno.

Cele i zadania Caritas Archidiecezji Gnieznienskiej

Art. 3.
Podstawowym celem Caritas A.G. jest szerzenie oraz praktyczne realizowanie nauki Jezusa Chrystusa o
milosierdziu chrzescijanskim w oparciu o doktryng Kosciota Katolickiego. Cel ten Caritas A.G.
realizuje w szczegdlnosci przez organizowanie, koordynowanie i kierowanie cala kodcielng akcjg
charytatywna w Archidiecezji Gnieznieriskiej. Zadanie to obejmuje przede wszystkim:
a. zakladanie i prowadzenie osrodkow opieki zamknietej i otwartej, zwanych dalej ,,placowkami™:

- domow pomocy spolecznej,

- placowek specjalistycznego poradnictwa,

- placéwek opiekuficzo — wychowawczych i socjoterapeutycznych,

- oérodkéw adopeyjno — opiekuncezych,

- osrodkdw wsparcia,

- os$rodkow interwencji kryzysowej,

- niepublicznych zakladéw opieki zdrowotnej,

- osrodkéw rehabilitacyjnych, pielegnacyjnych i wypoczynkowych,

- kuchni dla ubogich i podobnych statych dziel,

b. organizowanie i prowadzenie projektow w zakresie:

- pomocy doraznej dla osob fizycznych i instytucji o charakterze charytatywnym,

- pomocy medycznej i opieki nad osobami chorymi, samotnymi i starszymi,

- pomocy i wypocezynku dla dzieci oraz mlodziezy szkolnej i studenckiej,

- pomocy dla poszkodowanych w wypadkach losowych i kataklizmach, w tym ofiarom

wypadkéw komunikacyjnych, 7

- profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien oraz przemocy w rodzinie,

- ochrony i promocji zdrowia,

- integracji spotecznej 0sdb zagrozonych marginalizacjg oraz zmarginalizowanych poprzez
dzialania z takich obszaréw, jak ochrona dziedzictwa narodowego i kultura, kultura fizyczna i
sport, turystyka i krajoznawstwo.



Art. 4.
Do zadan Caritas A.G. nalezy:

a.

b.

m o
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q.

I.

krzewienie i ozywianie mitosci milosiernej oraz systematyczna i metodyczna formacja
charytatywna,

analiza niekorzystnych zjawisk spotecznych, zakresu ich wystgpowania, wypracowywanie
programow zmierzajaeych do ich usuwania,

. prowadzenie dziatalnogci charytatywno-opiekunczej, systematyzowanie jej form i podejmowanie

dzialan na rzecz szerokiego zakresu potrzebujacych, a w szczegdlnosci: rodziny, dziec,
miodziezy, samotnych matek, niepelnosprawnych, chorych, senioréw, uzaleznionych,
bezdomnych, bezrobotnych, ofiar przemocy, wigzniow, migrantéw i uchodzeow, ofiar kigsk
zywiotowych, epidemii i zbrajnych konfliktow,

. pomoc spoleczna,
. ochrona i promocja zdrowia,

dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych,

. promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych bez pracy, w tym 0s6b

niepelnosprawnych oraz zagrozonych zwolnieniem z pracy,

. dziatalno$é na rzecz rozwoju nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania,

krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy,
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

. przeciwdziatanie patologiom spolecznym,

upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dzialania wspomagajgce rozwdj demokracil,

. ratownictwo i ochrona ludnosci,
. pomoc ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granica,
. dziatania na rzecz integracji europejskiej w oparciu o wartosci chrzedcijanskie oraz rozwijanie

kontaktéw i wspolpracy miedzy spoleczenstwami,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatalnogé wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo podmioty
prowadzace dziatalnosé w sferze pozytku publicznego,

prowadzenie dziatalnosci oswiatowej.

Art. 5.
Caritas A.G. zadania te realizuje poprzez:
a. prowadzenie systematycznej i okazjonalnej formacji wiernych do dziatalnosci charytatywnej

b.

C.

d.

poprzez organizowanie dni skupienia, rekolekcji, kursow, sympozjéw oraz wydawanie biuletynow
i innych materiatéw informacyjno — szkoleniowych,

systematyczng formacje i ksztalcenie pracownikow i wolontariuszy,

spotkania i seminaria formacyjne, Tygodnie Milosierdzia i inne formy krzewienia milosci
milosierne;j,

organizowanie i prowadzenie wlasnych osrodkow terenowych: Filii, Parafialnych Zespotow
Caritas A.G. oraz placdwek wymienionych w ust. 1 pkt. a.,

e. grupy wolontariatu Caritas A. G.,

f.

g.

prowadzenie akcji promujacych i finansuj acych dziatalnosé charytatywna,

organizacje roznych form wypoczynku dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej, dla dzieci i

miodziezy z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych, wielodzietnych, dla dzieci i mtodziezy polonijnej,
dla oséb starszych,

. organizowanie i prowadzenie statych i okazjonalnych akcji finansujgeych dziatalnosé

charytatywna,

prowadzenie rdznego rodzaju form edukacji:
- wychowania przedszkolnego
- wszelkiego rodzaju pozaszkolnych form edukacji, w tym sportowej, artystycznej, jezykowej
- prowadzenie dziatalnosci wspomagajace] edukacje
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j. utrzymanie lacznosci i wspdlpracy z Caritas innych diecezji w Polsce, z Caritas Polska, Caritas
Europa, Caritas Intemationalis oraz z Caritas innych krajow,

k. wspdldziatanie z dziatalnogcig charytatywna i opiekuncza prowadzong przez instytucje i
organizacje pafistwowe, samorzadowe, zakonne, organizacje wyznaniowe, spoleczne, fundacje i
inne osoby prawne,

1. pozyskiwanie, segregowanie, sortowanie, magazynowanie i dystrybuowanie zywnosci zarowno dla
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw, jak i dla najbardziej potrzebujgcych osob
fizycznych w archidiecezji, w Polsce i poza jej granicami,

m. dzialalno$¢ zapobiegajaca marnowaniu zywnosci,

n. dziatalno$é ekologiczna zarzgdzania odpadami, segregacja $miect."

Art 6.

1. Dziatalnosé pozytku publicznego wykonywana przez Caritas A.G. moze by¢ prowadzona jako
dziatalnosé nieodptatna i odplatna.

2. Zakres prowadzonej dziatalnosci nieodplatnej i odplatnej okresla uchwata Zarzadu Caritas A.G.,
majaca charakter aktu wewnetrznego, o ktérym mowa w art. 10 us.t 3 Ustawy o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

Srodki materialne Caritas Archidiecezji GnieZnienskiej

Art. 7.
“~ Caritas A.G. ma prawo posiadania, nabywania, zbywania, uzytkowania i zarzgdzania majgtkiem
;ﬁr\uchomym i nieruchomym oraz wystgpowania przed wladzami paristwowymi, sgdami i osobami
‘\ - tnfecimi dla obrony i reprezentacji swoich praw.

Art. 8.
;,Srodki materialne Caritas A.G. pochodza z :

=" 1. nieruchomosci i mienia ruchomego, stanowigcych wlasnosé Caritas A.G., wzglednie przez nig
uzytkowanych oraz z obrotu tym majatkien,

2. subwencji i dotacji pochodzacych od krajowych i zagranicznych instytucji koscielnych,
paristwowych, samorzadowych, spolecznych i 0séb prywatnych,

3. zapisow , darowizn i spadkéw od osob prywatnych i instytucji polskich i zagranicznych,

4.0dpiséw podatkowych na cele statutowo — charytatywne, pochodzacych od firm prywatnych,
przedsiebiorstw panstwowych, spoldzielni, spétek i innych form dziatalnoéci gospodarczej oraz 0sob
indywidualnych,

6. ofiar pienieznych i w naturze od 0séb prywatnych, spofecznodei wiernych i funduszéw kodcielnych,

7. systematycznych darowizn, przekazywanych przez firmy prywatne, przedsigbiorstwa panstwowe,
spotdzielnie, spotki i inne osoby prawne lub z zadeklarowanych pisemnie, comiesigcznych
dobrowolnych ofiar przekazywanych przez osoby fizyczne.

Art. 9.
1. Zaciaganie zobowigzan majatkowych, dysponowanie Srodkami finansowymi, zawieranie umow

majatkowych wymaga podpisu Dyrektora.

2. Zaciaganie zobowigzan majatkowych, dysponowanie érodkami finansowymi i zawieranie umow
majatkowych przez Zastepeg Dyrektora mozliwe jest w zakresie pisemnego upowaznienia
udzielonego przez Dyrektora.

Art. 10.
Inne kogcielne osoby prawne nie ponoszg odpowiedzialnosci finansowej za zobowigzania Caritas A.G.



Art. 11,
W razie likwidacji Caritas A.G. jej majgtek — uwzgledniajgc wolg ofiarodawcéw - przechodzi na
wlasnosé Archidiecezji Gnieznienskiej z przeznaczeniem na cele charytatywne.

Art. 12,
Zabrania sig:

a.

. d.
S 3.\>~5jg:j organ6w lub pracownicy oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b

. triz\ecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

A,

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Caritas A.G. w stosunku do je]
czlonkow, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwiazku matzenskim, we wspdinym pozyciu albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",

. przekazywania ich majgtku na rzecz ich czionkow, cztonkdw organéw lub pracownikow oraz ich

0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

. wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, cztonkdw organdw lub pracownikow oraz ich os6b

bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osab trzecich, chyba Ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego,
zakupu towaréw lub ushig od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czlonkowie organizacji, cztonkowie

S’t}'uktura personalna Caritas Archidiecezji Gnieznienskiej
o J

/

-+ _.Organami Caritas Archidiecezji Gniezniefiskiej sa:

----- 1.
2.
3.
4,

Arcybiskup Metropolita Gnieznienski, Prymas Polski,
Zarzad Caritas A. G.,

Rada Konsultorow Caritas A.G.,

Komisja Rewizyjna Caritas A.G.

Art.14.
Nadrzedna wladza Caritas A.G. jest Arcybiskup Metropolita Gnieznienski, ktory:

1.
2.
3.

OO0~ OV L B

powoluje Caritas A.G. do istnienia i w razie potrzeby rozwigzuje ja,

nadaje jej Statut i dokonuje w nim zmian,

powohije i odwoluje Dyrektora, ktérym jest zawsze duchowny inkardynowany do Archidiecezji
Gniezniefiskiej, oraz powoluje i odwoluje Zastgpcg Dyrektora, ktory moze byé jeden lub wiece].

. powohuje do istnienia placéwki Caritas A.G.

. ustanawia i likwiduje jednostki organizacyjne Caritas,

. powoluje i odwotuje Komisjg Rewizyjna dla Caritas A.G.,

. przyjmuje sprawozdania Komisji Rewizyjnej,

. udziela zgody na alienacje majatku przekraczajgcego wartosé pie¢dziesigciu tysigcy zlotych,
. okreéla biezace cele i zadania Caritas A.G.

ZARZAD CARITAS A.G.

Art. 15.
1. W imieniu Arcybiskupa Metropolity Gnieznieaskiego bezpoéredni Zarzad Caritas A.G. tworza:

Dyrektor oraz Zastgpca Dyrektora.

2. Czlonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo

3.

umyélne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe. .
Dyrektor kieruje dziatalnodcig Caritas A.G. oraz reprezentuje jg na zewnatrz jednoosobowo.
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4. Na podstawie pisemnego upowaznienia Dyrektora, Caritas A.G. moze byé reprezentowania przez
Zastgpce Dyrektora,

Art. 16.

Dyrektor Caritas A.G.:

1. kieruje bezposrednio catoksztaltem Caritas A.G. i organizuje przewidziane Statutem dzialania dla
zrealizowania celow Caritas A.G.,

2. reprezentuje Caritas A.G. wobec innych podmiotdw prawa zaréwno kanonicznego, jak swieckiego i
wystgpuje w jej imieniu zgodnie z przepisami prawa i zleceniami Arcybiskupa Metropolity
GnieZnienskiego,

3. informuje Arcybiskupa Metropolite Gnieznienskiego o dziatalnosci Caritas A.G. a raz w roku — do
konca marca - skfada sprawozdanie na pi$mie za rok ubiegly,

4. mianuje i odwoluje osoby odpowiedzialne za poszczegolne dzialy statutowej dziatalnosci Caritas
A.G.,

5. mianuje i odwoluje, personel Biura Caritas A.G. oraz pracownikéw placéwek Caritas A.G.,

6. powohuje do zycia Parafialne Zespoly i Kola Caritas A.G. i organizuje biezaca wspotprace z nimi,

7. przyjmuje doroczne sprawozdania z dziatalnosci charytatywnej prowadzonej przez Parafialne
Zespoly i Kota Caritas A.G.,

9. nadaje statuty placowkom Caritas A. G., Kotom Caritas A. G. oraz dokonuje w nich zmian a takze
nadzoruje i sprawuje kontrole nad terenowymi jednostkami organizacyjnymi,

10. zwoluje posiedzenia Rady Konsultorow Caritas A.G.,

11, przygotowuje program dziatalnosci i preliminarz budzetowy Caritas A.G. na rok nastepny oraz
sprawozdanie ze stanu i dzialalnodci Caritas A.G. za rok ubiegly w celu zatwierdzenia ich przez Rade
Ekonomiczng Archidiecezji GnieZnienskiej,

“12. zarzadza funduszami Caritas A.G. w granicach okreslonych niniejszym Statutem i budzetem,

-13. jest upowazniony do nabywania i zbywania wlasnosci, nieruchomosei i ruchomosci, pod tytulem

- .} odplatnym i nieodptatnym oraz do zarzadu tym mieniem; jest ponadto uprawniony do udzielania w
./ tym zakresie pelnomocnictw; alienacja majatku (art. 12, pk. 8.) wymaga zgody Arcybiskupa

Metropolity GnieZnienskiego,
14. corocznie, do konca czerwca zleca audyt zewnetrzny a jego wyniki przedstawia Arcybiskupowi
Metropolicie Gnieznienskiemu.

Art. 17,

Zastgpca Dyrektora Caritas A.G.:

1. Wspiera Dyrektora Caritas A.G. w realizacji jego zadan.

2. W razie nieobecnosei Dyrektora zastepuje go we wszystkich sprawach.

3. W razie wakatu na urzgdzie Dyrektora, Zastepca Dyrektora peini jego obowiazki do czasu powolania
nowego Dyrektora.

4, Szczegdtowy zakres obowigzkow i uprawnien Zastepcy Dyrektora okresla Dyrektor.

RADA KONSULTOROW CARITAS A.G.

Art. 18.
Rada Konsultordw Caritas A.G. jest organem doradczym Dyrektora.

Art. 19,
Rada Konsultoréw Caritas A.G. sklada sie z czlonk6w statych powotanych przez Arcybiskupa

Metropolite Gnieznieiskiego na wniosek Dyrektora Caritas A.G. na trzyleinig kadencjg: Biskupa
Pomocniczego Archidiecezji Gniezniefiskiej wskazanego przez Arcybiskupa GnieZnienskiego (zwanego
dalej ,,Biskupem Opiekunem”), trzech Kierownikéw Filii lub Placéwek Caritas A.G., dwach
przedstawicieli Zespotdw Parafialnych i Kot Caritas A.G., diecezjalnego referenta duszpasterstwa
charytatywnego, oraz innych oséb, powolywanych okazjonalnie przez Dyrektora Caritas A.G.



Art. 20.

1. Na posiedzenie Rady Konsultoréw Caritas A.G. Dyrektor moze zaprosi¢ biegtych w omawianych na
nim sprawach 1 wystuchad ich opinii.

2. Rade Konsultoréw Caritas A.G. zwoluje Dyrektor, przynajmniej raz na rok, dla opiniowania
przedstawionych programow dzialan i projektéw budzetowych.

3. Cztonkowie Rady Konsultoréw Caritas A.G. majg prawo przedstawiania swoich sugestii i projektow
przysziych dziatan Caritas A.G.

4. Przewodniczacym Rady Konsultoréw Caritas A.G. jest Biskup Opiekun.

5. Rada Konsultoréw Caritas A.G. wybiera spoéréd swoich cztonkow Sekretarza, ktérego zadaniem jest
protokotowanie posiedzef i pomoc Przewodniczgcemu w jej pracach.

6. Szezegotowe zasady pracy Rady Konsultorow okresla regulamin zatwierdzony przez Biskupa
Opiekuna.

KOMISJA REWIZYINA

Art. 21.

1. Komisja Rewizyjna Caritas A.G. skiada sig z trzech 0s6b powotanych przez Arcybiskupa Metropolitg
Gnieznienskiego na trzyletnia kadencje.

2. Sposréd pawolanych osob Arcybiskup Metropolita Gniezniefiski wyznacza Przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej.

> Art. 22,
"\Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:
1. nie mogg by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzefiskim, we
-z wspblnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,
© /2. nie moga by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo umyélne scigane z oskarzenia
" publicznego lub przestepstwo skarbowe,
3. moga otrzymywaé z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigine miesigczne wynagrodzenie w sektorze
przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

Art. 23.

Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest:

1. ocena sprawozdania merytorycznego i finansowego z dziatalnosci Caritas AG,,

7. przedstawienie oceny wraz z wnioskami z dokonanej kontroli majatku, ksiag i gospodarki finansowej
do aprobaty Arcybiskupa Metropolity GnieZnieniskiego do konca marca kazdego roku,

3. wnioskowanie do Dyrektora o dokonanie nadzwyczajnego audytu zewnetrznego w terminie
okreslonym przez Komisje.

Struktura terytorialna Caritas Archidiecezji GnieZniedskiej

Art. 24.

Jednostkami organizacyjnymi Caritas A.G. sa:
1. Parafialne Zespotly Caritas A. G. ,

2. Srodowiskowe Kota Caritas A. G.,

3. Filie Caritas A. G.,

4, Placowki Caritas A. G.

Art. 25.
1. Podstawowa jednostks organizacyjng Caritas A.G. jest Parafialny Zespdt Caritas A.G., zwany dalej

Zespolem. Powinien on powstaé przy kazdej parafii, prowadzonej przez duchowienistwo diecezjalne
jak i zakonne.



2. Warunkiem powstania Zespolu jest pisemne zgloszenie o jego powotaniu przez proboszcza, a
Dyrektor Caritas A.G., po przyjeciu zgloszenia, decyzjg ustanawia Zespol.

3. Szczepdlowe zasady dzialania Zespohu okreéla osobny Statut, zatwierdzony przez Arcybiskupa
Gnieznienskiego.

Art. 26.

Jesdli szczegdlowe potrzeby charytatywne tego wymagajg, mogg powstaé srodowiskowe Kota Caritas
A.G., zwane dalej Kolami (np. szkolne, miodziezy akademickiej itp.). Zrownane z nimi, takze nazwa, sg
odrodki dziatalnosci charytatywnej dziatajace przy domach zakonnych nie zwigzanych bezposrednio z
prowadzeniem parafii. Kolo dziala przy Zespole (lub Placéwee Caritas) i we wspolpracy z nimi.
Powstanie Kota musi by¢ zatwierdzone przez Dyrektora Caritas A.G. Na czele Kola stoi mianowany
przez Przewodniczacego Zespohu (lub Kierownika Placéwki) i jemu podlegajgcy Przewodniczacy Kota,
ktéry podejmuje zadania charytatywne spolecznie. Mianowanie Przewodniczacego Kota spodrdd osob
nalezacych do instytutéw Zycia konsekrowanego lub stowarzyszen zycia apostolskiego dokonuje sig po
uprzedniej konsultacji z kompetentnym(a) przelozonym(a) kandydata na stanowisko.

Art. 27.

1. W przypadku zaistnienia realnej potrzeby zostaje powolany osrodek koordynacyjny i posredniczacy,
. zwany dalej Filig Caritas A.G. (w skrocie zwana Filia). O potrzebie jej powstania decyduje
Ui ?\{ij\‘:Arcybiskup Metropolita Gnieznienski.
L"'f“\Z Kierownik Filii Caritas A.G., mianowany przez Arcybiskupa Metropolite GnieZnieriskiego, moze
B dobraé sobie wspolpracownikow, ktérzy z zasady powinni byé pracownikami spolecznymi. Nalezy
\jednak unikaé powiekszenia stanu personalnego pracownikéw Filii.
_;'3',.-"'Kaz'de ustanowienie nowego etatu w Filii zastrzezone jest Dyrektorowi Caritas A.G.

LT AT 28,

~""1. Dla realizacji pomocy specjalistycznej w ramach Caritas A.G., jak réwniez w ramach Zespolow,
dziatajg placéwki (art. 3 p. a.).

2. Placéwke do istnienia, na wniosek Dyrektora Caritas A.G. powotuje dekretem Arcybiskup
Metropolita Gnieznienski.

3. Strukture i dziatalno$é placéwek Caritas A.G. okreélajg statuty lub regulaminy zatwierdzane przez
Dyrektora.

4. Dyrektor Caritas A.G. powoluje i odwotuje Kierownika Placowki; w przypadku osoby duchowne;j
mianuje i odwotuje go Arcybiskup Metropolita Gniezniefiski.

Postanowienia koncowe

Art. 29.

Wszystkie Zespoty Caritas A.G., cho¢ cieszg sig samodzielnoscia w realizacji wskazanych w niniejszym
Statucie zadar, to jednak podlegaja bezposrednio Dyrektorowi Caritas A.G. Majg one prawo korzystac z
pomocy Caritas A.G.: formacyjnej, szkoleniowej, rzeczowej, a takze — w ramach mozliwosci
budzetowych — finansowej.

Art. 30.
Wszystkie akty wykonywania wiadzy Caritas A.G., jak nominacje, odwolania ze stanowisk, zarzadzenia

itp., musza byé sporzadzone i przedstawione zainteresowanym osobom na pismie, zaopatrzone w datg
wystawienia i pieczeé oraz podpisane przez kompetentna wiadze.



Art. 31.
Patronkg Caritas A.G. jest Bl. Matka Teresa z Kalkuty, a swietem patronalnym Caritas A.G. jest II
Niedziela Wielkanocna czyli Bozego Milosierdzia.

Art. 32,

Caritas A.G. uzywa prawnie zastrzezonych: nazwy ,,Caritas” oraz symbolu przedstawiajacego
czerwony, rownoraniienny krzyz, uzupelniony falistymi promieniami wychodzacymi z kazdego
wewngtrznego kata migdzy ramionami krzyZza oraz napisu Caritas stylizowanego na ksztatt serca,
znajdujgcego si¢ w centralnej czgsci pola krzyz. Pod krzyzem znajduje sie umieszczony centralnie napis
CARITAS. Catos¢ obramowana jest konturem z zaokraglonymi naroznikami. Wszystkie elementy
znaku sg monochromatyczne.

Art. 33.

Caritas A.G. uzywa pieczeci podluznej i okraglej. Pieczeé podiuzna zawiera: nazwg statutows, siedzibe
i jej adres. Pieczgc okragta zawiera: w srodku symbol Caritas, oraz napis w otoku CARITAS
ARCHIDIECEZIJI GNIEZNIENSKIE].

Zatwierdzam powyzszy Statut Caritas Archidiecezji GnieZnienskiej
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